
SUBJECT: ALARACT 132/2009 ‐ ACADEMIC YEAR 2010/2011 ARMY REGIONAL FELLOWSHIPS ‐ 
LTC LEVEL 
TEXT: 
UNCLASSIFIED// 
THIS MESSAGE HAS BEEN SENT BY THE PENTAGON TELECOMMUNICATIONS CENTER ON BEHALF OF 
DA WASHINGTON DC//HRC// 
 
SUBJECT: ACADEMIC YEAR 2010/2011 ARMY REGIONAL FELLOWSHIPS ‐ LTC LEVEL 
 
1.  PROGRAM (1 OF 3)  DESCRIPTION:  THE ASIA‐PACIFIC CENTER 
(APC) FELLOWSHIP FOR SECURITY STUDIES. THE APC PROVIDES A FOCAL POINT WHERE 
NATIONAL OFFICIALS, DECISION MAKERS, AND MILITARY OFFICERS CAN GATHER TO EXCHANGE 
IDEAS, EXPLORE PRESSING ISSUES, AND ACHIEVE GREATER UNDERSTANDING OF THE 
CHALLENGES THAT SHAPE THE REGIONAL SECURITY ENVIRONMENT.  THE PRIMARY FOCUS OF 
THE CENTER IS EXPLORING WAYS TO COPE WITH THE INCREASINGLY COMPLEX 
INTERRELATIONSHIPS OF THE MILITARY ECONOMIC, POLITICAL, AND DIPLOMATIC POLICIES 
RELEVANT TO REGIONAL SECURITY ISSUES.  THE FELLOW WILL ATTEND THE APC COLLEGE OF 
SECURITY STUDIES TWELVE‐WEEK STUDY PROGRAM.  AFTER COMPLETING THE TWELVE‐WEEK 
STUDY PROGRAM THE FELLOW WILL BE ASSIGNED TO THE RESEARCH DIVISION.  THE FELLOW 
WILL DEVELOP AND COORDINATE A PROGRAM FOR THE REMAINDER OF THE YEAR WITH THE 
RESEARCH DIVISION DIRECTOR.  A TYPICAL PROGRAM MIGHT INCLUDE PARTICIPATION IN AND 
CONTRIBUTION TO LECTURES, SEMINARS, STUDY GROUPS, CONFERENCE, AND OTHER 
EDUCATIONAL PROGRAMS.  THE FELLOW WILL CONDUCT RESEARCH ON TOPICS OF MUTUAL 
INTEREST TO THE FELLOW AND APC RESULTING IN PUBLICATION OF AN APC OCCASIONAL 
PAPER.  THE FELLOW MAY PARTICIPATE IN RESEARCH‐RELATED TRAVEL. THIS FELLOWSHIP IS 
10 ‐ 12 MONTHS LONG, BEGINS IN AUGUST 2010 AND ENDS IN JUNE/JULY 2011.   
FELLOWS ARE ASSIGNED TO THE ODCS, G‐3/5/7 WITH DUTY AT THE ASIA‐PACIFIC CENTER 
FOR SECURITY STUDIES, 2058 MALUHIA ROAD, HONOLULU, HAWAII 96815. PREREQUISITES:  
MUST BE AN ACTIVE COMPONENT CATEGORY OFFICER IN THE GRADE OF LTC OR BE A 
PROMOTABLE MAJ; MUST BE ASSESSED INTO FA34, 48 OR 59 OR HAVE AN ADDITIONAL SKILL 
IDENTIFIER (SI) OF 6Z; HAVE A GRADUATE DEGREE IN HISTORY, INTERNATIONAL 
RELATIONS, POLITICAL SCIENCE, OR ECONOMICS; HAVE THE ABILITY TO CONDUCT RESEARCH 
INTO AREAS OF NATIONAL SECURITY POLICY; HAVE INTEREST AND EXPERIENCE IN 
POLITICAL‐MILITARY AFFAIRS; HAVE SERVED OR BE SERVING IN AT LEAST ONE KEY 
DEVELOPMENTAL ASSIGNMENT FOR A PERIOD OF 12 TO 
24 MONTHS; HAVE NO ADVERSE ACTIONS PENDING; ABLE TO COMPLETE FULL FELLOWSHIP; BE 
ABLE TO COMPLETE A TWO‐YEAR UTILIZATION ASSIGNMENT IMMEDIATELY FOLLOWING 
FELLOWSHIP; MEET ARMY HEIGHT & WEIGHT REQUIREMENTS; HAVE POTENTIAL FOR FUTURE 
MILITARY SERVICE; MUST HAVE HAD A PHYSICAL WITHIN FIVE YEARS; AND MUST HAVE 
DEMONSTRATED/SERVES AS AN EXAMPLE OF THE "WARRIOR ETHOS". 
 
2. PROGRAM (2 OF 3 ) TWO DESCRIPTION:  THE GEORGE C. MARSHALL EUROPEAN CENTER FOR 
SECURITY STUDIES FELLOWSHIP. THE MARSHALL CENTER SUPPORTS THE U.S. COMMITMENT TO 
SUPPORT NEWLY DEMOCRATIC NATIONS TRANSITIONING INTO FREE‐MARKET ECONOMIES.  
BY PROVIDING DEFENSE EDUCATION FOR EASTERN AND CENTRAL EUROPE'S SENIOR POLICY 
MAKERS, AND SPONSORING ACTIVITIES THAT PROMOTE DEFENSE COOPERATION, THE CENTER 
AIMS TO HELP LAY THE GROUNDWORK FOR CLOSER MILITARY TIES AND GREATER OPENNESS 
BETWEEN THE ARMED FORCES OF NATO AND ITS COOPERATION PARTNERS.  
DURING THE FELLOWSHIP YEAR, THE SELECTED OFFICER WILL SPEND 15‐WEEKS PARTICPATING 
IN A DEFENSE AND SECURITY STUDIES PROGRAM.  THE BALANCE OF THE YEAR WILL BE SPENT 
AS A FACULTY MEMBER, CONDUCTING RESEARCH, OR  PARTICIPATING IN OTHER ACTIVITIES 
RELATED TO THE MISSION OF THE MARSHALL CENTER. THIS FELLOWSHIP IS 9 TO 10 MONTHS 



LONG, BEGINS IN AUGUST 2010 AND ENDS IN JUNE/JULY 2011.  FELLOWS ARE ASSIGNED TO 
ODCS, G‐3/5/7 WITH DUTY AT THE GEORGE C. MARSHALL EUROPEAN CENTER FOR SECURITY 
STUDIES, UNIT 24502, APO AE 09053 (GARMISH, GERMANY).  
PREREQUISITES:  MUST BE AN ACTIVE COMPONENT LTC OR PROMOTABLE MAJOR; MUST BE 
ASSESSED INTO FA34, 48 OR 59 OR HAVE AN ADDITIONAL SKILL IDENTIFIER (SI) OF 6Z; 
HAVE A GRADUATE DEGREE IN HISTORY, INTERNATIONAL RELATIONS, POLITICAL SCIENCE OR 
ECONOMICS; HAVE THE ABILITY TO CONDUCT RESEARCH ON NATIONAL SECURITY POLICY 
ISSUES; HAVE INTEREST & EXPERIENCE IN POLITICAL‐MILITARY AFFAIRS; HAVE POTENTIAL 
FOR FUTURE MILITARY SERVICE; SERVED OR IS SERVING IN AT LEAST ONE KEY 
DEVELOPMENTAL ASSIGNMENT FOR A PERIOD OF 12 TO 24 MONTHS FOR CURRENT RANK; HAVE 
NO ADVERSE ACTIONS PENDING; ABLE TO COMPLETE FULL FELLOWSHIP; ABLE TO COMPLETE A 
TWO YEAR UTILIZATION ASSIGNMENT IMMEDIATELY FOLLOWING FELLOWSHIP; MEET ARMY 
HEIGHT & WEIGHT REQUIREMENTS; MUST HAVE HAD A PHYSICAL WITHIN FIVE YEARS; AND 
HAVE DEMONSTRATED AND SERVES AS AN EXAMPLE OF THE "WARRIOR ETHOS". 
 
3. PROGRAM (3 OF 3) DESCRIPTION. THE DEPARTMENT OF STATE STRATEGIC POLICY 
PLANNING FELLOWSHIP. FELLOWS SERVE ON THE STAFF OF THE OFFICE OF PLANS, POLICY, 
AND ANALYSIS, BUREAU OF POLITICAL‐MILITARY AFFAIRS, DEPARTMENT OF STATE (DoS), 
WASHINGTON, DC. PROGRAM IS DESIGNED TO EXPAND THE OFFICER'S EXECUTIVE LEVEL 
SKILLS IN PREPARATION FOR SENIOR MILITARY POSITIONS ACROSS THE FULL SPECTRUM OF 
ASSIGNMENTS (ARMY, JOINT, INTERAGENCY) WHILE ENHANCING THE PARTICIPANTS 
APPRECIATION FOR THE ROLE OF THE DoS.  THE FELLOW SERVES AS AN AMBASSADOR OF THE 
CSA IN ORDER TO OBTAIN VIEWS AND PERSPECTIVES ON PROMINENT NATIONAL AND 
INTERNATIONAL ISSUES/FIGURES NOT NORMALLY HEARD WITHIN THE DEPARTMENT OF THE 
ARMY. FELLOW WILL CONDUCT RESEARCH, INFORMATION GATHERING AND OTHER LIAISON 
ACTIVITIES IN ORDER TO INSURE THE ARMY'S POSITION IS UNDERSTOOD AND APPROPRIATELY 
FACTORED WITHIN DoS POLICY DEVELOPMENT AND DECISION‐MAKING. DURING THIS 
OPPORTUNITY, THE FELLOW WILL ROTATE TO AN APPROPRIATE REGIONAL BUREAU IN SUPPORT 
OF FUTURE UTILIZATION. IN ADDITION, OFFICER CAN EXPECT TO PERFORM SUSTAINED WORK 
ON A SINGLE PROJECT/OFFICE OR BE PROVIDED THE OPPORTUNITY TO ROTATE WITHIN A MENU 
OF DOS OPPORTUNITIES. THIS FELLOWSHIP IS 10 TO 12 MONTHS LONG, BEGINS IN AUGUST 
2010 AND ENDS IN JUNE/JULY 2011.  
FELLOWS ARE ASSIGNED TO THE ODCS, G‐3/5/7 WITH DUTY AT OFFICE OF PLANS, POLICY, 
AND ANALYSIS, BUREAU OF POLITICAL AND MILITARY AFFAIRS, DEPARTMENT OF STATE, 
WASHINGTON, DC.  
PREREQUISITES. MUST BE AN ACTIVE COMPONENT LTC; HAVE A GRADUATE DEGREE; HAVE THE 
ABILITY TO CONDUCT RESEARCH INTO AREAS OF NATIONAL SECURITY POLICY; HAVE INTEREST 
AND EXPERIENCE IN POLITICAL‐MILITARY AFFAIRS; SERVED OR IS SERVING IN AT LEAST 
ONE KEY DEVELOPMENTAL ASSIGNMENT FOR A PERIOD OF 
12 TO 24 MONTHS; HAVE NO ADVERSE ACTIONS PENDING; ABLE TO COMPLETE FULL 
FELLOWSHIP; ABLE TO COMPLETE A TWO YEAR UTILIZATION ASSIGNMENT IMMEDIATELY 
FOLLOWING FELLOWSHIP; MEETS ARMY HEIGHT & WEIGHT REQUIREMENTS; HAVE POTENTIAL FOR 
FUTURE MILITARY SERVICE; MUST BE ASSESSED OR A DESIGNEE INTO FA 30, 34, 35, 37, 
38, 48, 49, 51, 52, 57, OR 59 OR HAVE AN ASI OF 6Z; MUST HAVE HAD A PHYSICAL 
WITHIN THE LAST FIVE YEARS; AND HAVE DEMONSTRATED AND SERVES AS AN EXAMPLE OF THE 
"WARRIOR ETHOS".  
 
4. SELECTION PROCESS:  THE U.S. ARMY HUMAN RESOURCES COMMAND 
(HRC) WILL CONVENE A SELECTION BOARD ON 19 AUGUST 2009  AND WILL FORWARD THE TOP 
CANDIDATES TO THE DCS, G‐3/5/7 FOR FINAL APPROVAL OF FELLOWS (ONE FELLOW PER 
PROGRAM), SEPTEMBER 2009 TIMEFRAME. 
 



5.  OBLIGATIONS INCURRED. FELLOWS INCUR A TWO‐YEAR ADSO, IAW AR 350‐100 AND MUST 
SERVE A TWO‐YEAR UTILIZATION ASSIGNMENT, DETERMINED BY THE ODCS, G‐3/5/7 (DAMO‐
SSF), IMMEDIATELY FOLLOWING FELLOWSHIP YEAR. 
 
6.  HOW TO APPLY:  SUBMIT THE FOLLOWING TO YOUR ASSIGNMENT OFFICER, HRC PRIOR TO 
15 JULY 2009:  LETTER(S) OF RECOMMENDATION; BRIEF STATEMENT OF WHY YOU SHOULD BE 
SELECTED; OFFICIAL GRADUATE DEGREE TRANSCRIPTS; AND A DA FORM 4187 WITH THE 
FOLLOWING INFORMATION: MAILING ADDRESS, WORK TELEPHONE NUMBER, EMAIL ADDRESS, AND 
THE FOLLOWING STATEMENT "I REQUEST PERMISSION TO COMPETE FOR THE (INDICATE WHICH 
PROGRAM(S) APPLYING FOR (ASIA‐PACIFIC CENTER FELLOWSHIP; THE GEORGE C.  
MARSHALL EUROPEAN CENTER FOR SECURITY STUDIES FELLOWSHIP; OR THE DOS STRATEGIC 
POLICY PLANNING FELLOWSHIP)). AND I UNDERSTAND THAT IF I AM AWARDED THIS 
FELLOWSHIP I WILL INCUR AN ACTIVE DUTY SERVICE OBLIGATION (ADSO) OF TWO YEARS, 
IAW AR 350‐100 AND MUST SERVE A TWO YEAR UTILIZATION ASSIGNMENT IMMEDIATELY 
FOLLOWING FELLOWSHIP". THE DA FORM 4187 MUST BE APPROVED AND SIGNED BY NOMINEE'S 
COLONEL IN CHAIN OF COMMAND.  
CANDIDATES MUST ENSURE THEIR OFFICIAL MILITARY PHOTO AND OFFICER RECORD BRIEF IS 
CURRENT. 
 
7. CANDIDATES MAY APPLY FOR ALL THREE FELLOWSHIPS AS LONG AS THEY MEET THE 
INDIVIDUAL PROGRAM ELIGIBILITY CRITERIA.  
CANDIDATES MUST INDICATE WHICH PROGRAM(S) THEY WISH TO COMPETE FOR ON THEIR DA 
FORM 4187 BY ORDER OF PREFERENCE. 
 
8. THIS MESSAGE EXPIRES ON 30 JULY 2009. 
=============================================================== 
 


