
SUBJECT: ALARACT 038/2009 ‐ THE ARMY RESERVE COMPONENTS (RC) REENLISTMENT BONUS ‐ 
DEPLOYED/LOCATION PROGRAM 
TEXT: 
UNCLASSIFIED// 
 
 
THIS MESSAGE IS BEING SENT BY THE PENTAGON TELECOMMUNICATIONS CENTER ON BEHALF OF DA 
WASHINGTON DC//DAPE‐MPE// 
 
SUBJECT: THE ARMY RESERVE COMPONENTS (RC) REENLISTMENT BONUS ‐ DEPLOYED/LOCATION PROGRAM 
 
1. REFERENCES: 
 
A. SECTION 308B, TITLE 37 UNITED STATES CODE (37 U.S.C., SEC 308B). 
B. SECTION 308, TITLE UNITED STATES CODE (37 U.S.C., SEC 308). 
C. AR 140‐111, THE U.S. ARMY RESERVE REENLISTMENT PROGRAM, 9 MAY 07. 
D. NGR 600‐200, ENLISTED PERSONNEL MANAGEMENT, 1 MAR 97. 
E. UNDER SECRETARY OF DEFENSE MEMORANDUM, SUBJECT: MODIFICATION TO PDUSD (P&R) MEMORANDUM, 
ARMY REENLISTMENT BONUS FOR SOLDIERS SERVING IN AFGHANISTAN, IRAQ, AND KUWAIT DATED DECEMBER 
31, 2007, DATED, 8 JANUARY 2009. 
F. DAPE‐MPE‐PD MEMORANDUM SUBJ: CHANGE IN SELECTED RESERVE INCENTIVE PROGRAM (SRIP) POLICY FOR 
ARMY RESERVE (USAR) AND ARMY NATIONAL GUARD (ARNG) MILITARY TECHNICIANS (DUAL STATUS), DATED 
DECEMBER 07, 2005. 
G. HQDA DCS G‐1/DAPE‐MPE MESSAGE, DTG 011456Z NOV 06, SUBJ: REVISED IMPLEMENTATION GUIDANCE 
FOR THE ARMY RESERVE COMPONENTS (RC) SELECTED RESERVE (SELRES) REENLISTMENT BONUS. 
2. THIS MESSAGE APPLIES TO RC (TPU, M‐DAY, AGR, AND MILITARY TECHNICIAN (DUAL STATUS)) 
SOLDIERS SERVING ON ACTIVE DUTY IN AFGHANISTAN, IRAQ, AND KUWAIT ONLY. THIS MESSAGE SUPERSEDES 
ALARACT MSG 023/2008 SUBJ: THE ARMY RESERVE COMPONENTS (RC) REENLISTMENT BONUS ‐ 
LOCATION/DEPLOYED PROGRAM. 
3. EFFECTIVE JANUARY 1, 2009 THROUGH DECEMBER 31, 2009 UNLESS SOONER SUPERSEDED, THIS MESSAGE 
AUTHORIZES SOLDIERS QUALIFIED TO REENLIST UNDER PROVISIONS (UP) AR 140‐111, CHAPTER 2 (USAR) 
AND NGR 600‐200, CHAPTER 7 (ARNG) TO RECEIVE BONUSES AUTHORIZED UNDER THE SELECTED RESERVE 
INCENTIVE PROGRAM IAW 37 U.S.C., SEC 308B OR SELECTIVE REENLISTMENT BONUS (SRB) (FOR AGR 
SOLDIERS) IAW 37 U.S.C. SEC 308. 
4. UP 37 U.S.C. 308B OR 37 U.S.C. 308 SOLDIERS VOLUNTARILY REENLISTING OR EXTENDING WHILE 
SERVING IN AFGHANISTAN, IRAQ, OR KUWAIT IN SUPPORT OF OPERATION ENDURING FREEDOM OR OPERATION 
IRAQI FREEDOM ARE NOT REQUIRED TO SATISFY THE DESIGNATED SKILL OR UNIT REQUIREMENT REQUIRED 
UNDER 37 U.S.C. 308B (A)(2) OR (C)(1)(B) AND 37 U.S.C. 308 (A)(1)(B). 
5. BONUS AMOUNTS WILL NOT EXCEED THE MAXIMUM AMOUNT AUTHORIZED BY THE CURRENT ARNG AND USAR 
SRIP/SRB POLICY IN EFFECT ON THE DAY THE AGREEMENT IS EXECUTED AND SIGNED. 
6. USAR RETENTION PERSONNEL WILL TYPE OR HAND WRITE ON THE REENLISTMENT BONUS WRITTEN 
AGREEMENT IN BLUE/BLACK INK "WAIVER OF THE REQUIREMENTS OF SECTION III, PARA 3 IAW (USE DATE 
TIME GROUP OF THIS MESSAGE & SUBJECT)" IN THE SPACE BELOW 3C. 
7. QUESTIONS REGARDING EXECUTION/IMPLEMENTATION OF THIS POLICY SHOULD BE DIRECTED TOWARDS THE 
APPROPRIATE RETENTION PERSONNEL WITHIN THE RESPECTIVE RESERVE COMPONENT. POINTS OF CONTACT FOR 
QUESTIONS FROM USAR/NGB STAFF REGARDING POLICY CONTENT IN THIS MESSAGE ARE SGM SCOTT SPENCER 
(ARNG) AT DSN 225‐7698 OR SGM ANTONIO RIVERA (USAR) AT DSN 224‐5319. 
8. EXPIRATION DATE CANNOT BE DETERMINED. 
 


